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แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอหลักสูตร.............................................................
สาขาวิชา.......................................ฉบับพัฒนา/ปรับปรุง พ.ศ............................. 
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุ งหมายเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู ใชบัณฑิตที่มีตอหลักสูตร
...................................................................สาขาวิชา..............................................พ.ศ.......................... 

2. แบบสอบถามฉบับนี้ประกอบดวยขอคําถามเปน 2 ตอน ประกอบดวย 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนที่ 2 แบบสอบถามระดับความพึงพอใจเก่ียวกับความสําคัญที่มีตอคุณลักษณะของบัณฑติท่ีสําเร็จ

การศกึษาตามหลักสูตร 6 ดาน 
- ดานคุณธรรมจริยธรรม 
- ดานความรู 
- ดานทักษะทางปญญา 
- ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
- ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะสาขาการศึกษา) 

3. แบบสอบถามฉบับนี้ใชสําหรับการศึกษาเพื่อนําขอมูลไปใชประโยชนในการพัฒนา / ปรับปรุง
หลักสูตรเทานั้น การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 

 

หลักสูตรหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากทานเปนอยางดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
หากมีขอเสนอแนะหรือคําถามเพ่ิมเติม กรุณาติดตอ......(ใสชื่อ ที่อยู เบอรโทรติดตอ อีเมล ของแตละ
หลักสูตร)..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
หมายเหตุ  ผูใชบัณฑิต หมายถึง หัวหนางาน นายจาง หรือผูบังคับบัญชาของหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

ที่ เปนผู ใชบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่มีอํานาจในการบริหาร ใหคําแนะนํา ตักเตือน 
ผูใตบังคับบัญชาได หรือเปนผูที่บัณฑิตทํางานเก่ียวของดวย โดยมีผูใตบังคับบัญชาเปนบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภฏัยะลา 

 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 1 



ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน หรือเติมขอความลงในชองวางท่ีตรงกับความเปนจริงของทาน 
 

1.  เพศ   
 ชาย    หญิง 

 

2.  อายุ    
 ต่ํากวา 35ป   36-45ป  
 46-55 ป   มากกวา 56 ป   

 

3.  วุฒิการศกึษา   
 ต่ํากวาปริญญาตร ี  ปริญญาตร ี   ปริญญาโท   
 ปริญญาเอก   อื่น ๆ ระบุ.................... 

 

4.  ประเภทของผูใชบัณฑิต  
 หนวยงานภาครัฐ (โปรดระบุ)...............................................................  
 หนวยงานเอกชน (โปรดระบุ)............................................................... 
 หนวยงานรัฐวิสาหกิจ  (โปรดระบุ)........................................................ 
 อื่น ๆ ระบุ.............................................................................................. 

 

5. ตําแหนงงาน 
  ผูบริหาร    หัวหนางาน/ฝาย/แผนก  
  พนักงาน/เจาหนาที่    อื่น ๆ .................................. 
 

6. ประสบการณทํางาน ............................................ ป 
  
 
 
 
 
 
 
  



ตอนท่ี 2 แบบสอบถามระดับความพึงพอใจท่ีมีตอคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ทานมีความพึงพอใจตอบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรหลักสูตร........................................อยางไร 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  หลังขอความที่ตรงกับความพึงพอใจของทานมากที่สุด 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

1. ดานคณุธรรม จริยธรรม 
1 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ      
2 ปฏิบัติตนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง      
3 มีความสามารถอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได      
4 เคารพสิทธิและรับฟงความพึงพอใจของผูอื่น รวมทั้งเคารพ

ในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
     

5 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม      
6 แสดงออกถึงความซื่อสัตยสุจริตอยางสม่ําเสมอ      
7 มีวินัยและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม      
8 มีจิตอาสาและจิตสํานึกสาธารณะ      
10 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
11 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
12 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
13 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
 

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
  



 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

2. ดานความรู 
1 มีความรู ตามทฤษฎี หลักการในสาขาวิชา/วิชาชีพ      
2 มีความสามารถในการบูรณาการ และประยุกตความรู....

(ระบุสาขาวิชา)...ในการปฏิบัติงานได 
     

3 มคีวามรูในสาขาอื่นๆ หรือการใชภาษาตางประเทศ      
4 มีความรูเก่ียวกับกฎระเบียบ ขอบังคับทางวิชาชีพของ

ตนเอง 
     

5 มีความสามารถนําความรูดาน...(สาขาวิชา)....ไปจัดการ
เรียนรู แกปญหา และพัฒนา....(องคกร/หนวยงาน/ผูเรียน 
ฯลฯ)... 

     

6 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

3. ดานทักษะทางปญญา 
1 มีความสามารถคิดแกปญหาในการทํ างานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
     

2 มีความคิดริ เริ่ มทํ าสิ่ งใหมๆ   เพื่ อพัฒนา....(องคกร/
หนวยงาน/ผูเรยีน ฯลฯ)... 

     

3 มีความสามารถในการใชทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ
เพ่ือใชในการปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

     

4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคเพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม
ได 

     

5 มีความสามารถในการศึกษาวิเคราะหปญหาและเสนอแนว
ทางการแกไขไดอยางสรางสรรค  

     

6 มีค วามสามารถในการเสน อความรู ใหม เกี่ ย ว กับ ...      



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

(สาขาวิชา)... โดยใชเทคนิคเฉพาะทางอยางสรางสรรค 
7 มีความสามารถในการรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง และ

ความกาวหนาทางวิชาการตามศาสตร 
     

8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1 มีความสัมพันธที่ดี และมีความรับผิดชอบตอผูรวมงานและ

ชุมชน 
     

2 มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและ
สมาชิกกลุมได 

     

3 มีความสามารถในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เอาใจใสใน
การรับฟงผูอ่ืน  

     

4 มีความรับผิดชอบตองานและบทบาทหนาที่ตอตนเอง ตอ
ผูอื่น และตอสังคม 

     

5 มีการวางตัวและแสดงความพึงพอใจไดเหมาะสมกับบทบาท 
หนาที่ และความรับผิดชอบ 

     

6 สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 มีความสามารถวิเคราะหตัวเลข แปลผล และนําเสนอขอมูล

ไดอยางเหมาะสม  
     

2 มีความสามารถในการนําผลการวิเคราะหตัวเลข แปลผล 
นําเสนอขอมูลมาประยุกตใชในการทํางานอยางเหมาะสม 

     

3 มีความสามารถในการสื่อสาร เลือกใชและนําเสนอขอมูลได
อยางเหมาะสม 

     

4 มีความสามารถในการติดตอสื่อสารโดยใชภาษาที่ถูกตอง
และเหมาะสม 

     

5 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ
ความรู และการทํางาน 

     

6 มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลเพื่อ
การแสวงหาความรู  และติดตามความก าวหน าทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................................. 
  



 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

6. ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะวิชาชีพครู) 
1 มีความสามารถในการบูรณาการความรูดานวิชาชีพครไูปใช

ในการจัดการเรียนรู....(สาขาวิชา)..... เพื่อพัฒนาผูเรียนให
สามารถเรียนรูไดเตม็ศักยภาพ 

     

2 มีวิธีการวัดผล ประเมินผลที่หลากหลายเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรยีน 

     

3 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู โดยเลือกใชนวัตกรรม
การเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรยีน 

     

4 มีความสามารถประยุกตใชความรูทางจิตวิทยาในการ
วิเคราะหผูเรียน ออกแบบกิจกรรม เพื่อพัฒนาผูเรียนโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  

     

5 มีความสามารถในการประสานงาน และสรางความรวมมือ
กับ ผูปกครอง และชุมชน เพื่ออํานวยความสะดวกและ
รวมมือ กันพัฒนาผูเรียน  

     

6 มีความสามารถในการจัดการเรียนรูโดยพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะในศตวรรษที่ 21  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงที่สละเวลาในการทําแบบสอบถามในครั้งน้ี 



 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของผูที่คาดวาจะใชบัณฑิต 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของผูที่คาดวาจะใชบัณฑิตหลักสูตร..................................................
สาขาวิชา................................................. ฉบับพัฒนา/ปรับปรุง พ.ศ............................. 
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามฉบับนี้ มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาความคิดเห็นของผู ท่ีคาดวาจะใชบัณฑิตหลักสูตร
...................................................................สาขาวิชา..............................................พ.ศ.......................... 

2. แบบสอบถามฉบับนี้ประกอบดวยขอคําถามเปน 3 ตอน ประกอบดวย 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนที่ 2 แบบสอบถามระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความสําคัญที่มีตอคุณลักษณะของบัณฑิตที่สําเร็จ

การศกึษาตามหลักสูตร 6 ดาน 
- ดานคุณธรรมจริยธรรม 
- ดานความรู 
- ดานทักษะทางปญญา 
- ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
- ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะสาขาการศึกษา) 

ตอนที่ 3 คําถามเก่ียวกับความคิดเห็นตอหลักสูตร 
3. แบบสอบถามฉบับนี้ใชสําหรับการศึกษาเพื่อนําขอมูลไปใชประโยชนในการพัฒนา / ปรับปรุง

หลักสูตรเทานั้น การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 
 

หลักสูตรหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากทานเปนอยางดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
หากมีขอเสนอแนะหรือคําถามเพ่ิมเติม กรุณาติดตอ......(ใสชื่อ ที่อยู เบอรโทรติดตอ อีเมล ของแตละ
หลักสูตร)..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
หมายเหตุ  ผูที่คาดวาจะใชบัณฑิต หมายถึง หัวหนางาน นายจาง หรือผูบังคับบัญชาของหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ

และเอกชน ที่เปนผูใชบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาที่มีอํานาจในการบริหาร ใหคําแนะนํา 
ตักเตือน ผูใตบังคับบัญชาได หรอืเปนผูที่บัณฑิตทํางานเก่ียวของดวย โดยมีผูใตบังคับบัญชาเปนบัณฑิตที่
สําเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 2 



ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน หรือเติมขอความลงในชองวางท่ีตรงกับความเปนจริงของทาน 
 

1.  เพศ   
 ชาย    หญิง 

 

2.  อายุ    
 ต่ํากวา 35ป   36-45ป  
 46-55 ป   มากกวา 56 ป   

 

3.  วุฒิการศกึษา   
 ต่ํากวาปริญญาตร ี  ปริญญาตร ี   ปริญญาโท   
 ปริญญาเอก   อื่น ๆ ระบุ.................... 

 

4.  ประเภทของผูใชบัณฑิต  
 หนวยงานภาครัฐ (โปรดระบุ)...............................................................  
 หนวยงานเอกชน (โปรดระบุ)............................................................... 
 หนวยงานรัฐวิสาหกิจ  (โปรดระบุ)........................................................ 
 อื่น ๆ ระบุ.............................................................................................. 

 

5. ตําแหนงงาน 
  ผูบริหาร    หัวหนางาน/ฝาย/แผนก  
  พนักงาน/เจาหนาที่    อื่น ๆ .................................. 
 

6. ประสบการณทํางาน ............................................ ป 
  
 
 
 
 
 
 
  



ตอนท่ี 2 แบบสอบถามระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความสําคัญท่ีมีตอคุณลักษณะของบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
จากสภาพการณทางเศรษฐกิจ และสภาพการณทางสังคม ทานคิดวาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
หลักสูตร............................................................................................สาขาวิชา................................................
ควรมีคณุลกัษณะอยางไร 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  หลังขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

1. ดานคณุธรรม จริยธรรม 
1 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ      
2 ปฏิบัติตนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง      
3 มีความสามารถอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได      
4 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพใน

คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
     

5 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม      
6 แสดงออกถึงความซื่อสัตยสุจริตอยางสม่ําเสมอ      
7 มีวินัยและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม      
8 มีจิตอาสาและจิตสํานึกสาธารณะ      
10 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
11 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
12 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
13 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
 

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
  



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

2. ดานความรู 
1 มีความรู ตามทฤษฎี หลักการในสาขาวิชา/วิชาชีพ      
2 มีความสามารถในการบูรณาการ และประยุกตความรู....

(ระบุสาขาวิชา)...ในการปฏิบัติงานได 
     

3 มคีวามรูในสาขาอื่นๆ หรือการใชภาษาตางประเทศ      
4 มีความรูเก่ียวกับกฎระเบียบ ขอบังคับทางวิชาชีพของ

ตนเอง 
     

5 มีความสามารถนําความรูดาน...(สาขาวิชา)....ไปจัดการ
เรียนรู แกปญหา และพัฒนา....(องคกร/หนวยงาน/ผูเรียน 
ฯลฯ)... 

     

6 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

3. ดานทักษะทางปญญา 
1 มีความสามารถคิดแกปญหาในการทํ างานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
     

2 มีความคิดริ เริ่ มทํ าสิ่ งใหมๆ   เพื่ อพัฒนา....(องคกร/
หนวยงาน/ผูเรยีน ฯลฯ)... 

     

3 มีความสามารถในการใชทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ
เพ่ือใชในการปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

     

4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคเพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม
ได 

     

5 มีความสามารถในการศึกษาวิเคราะหปญหาและเสนอแนว
ทางการแกไขไดอยางสรางสรรค  

     

6 มีค วามสามารถในการเสน อความรู ใหม เกี่ ย ว กับ ...
(สาขาวิชา)... โดยใชเทคนิคเฉพาะทางอยางสรางสรรค 

     



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

7 มีความสามารถในการรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง และ
ความกาวหนาทางวิชาการตามศาสตร 

     

8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1 มีความสัมพันธที่ดี และมีความรับผิดชอบตอผูรวมงานและ

ชุมชน 
     

2 มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและ
สมาชิกกลุมได 

     

3 มีความสามารถในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เอาใจใสใน
การรับฟงผูอ่ืน  

     

4 มีความรับผิดชอบตองานและบทบาทหนาที่ตอตนเอง ตอ
ผูอื่น และตอสังคม 

     

5 มีการวางตัวและแสดงความคิดเห็นไดเหมาะสมกับบทบาท 
หนาที่ และความรับผิดชอบ 

     

6 สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 มีความสามารถวิเคราะหตัวเลข แปลผล และนําเสนอขอมูล

ไดอยางเหมาะสม  
     

2 มีความสามารถในการนําผลการวิเคราะหตัวเลข แปลผล 
นําเสนอขอมูลมาประยุกตใชในการทํางานอยางเหมาะสม 

     

3 มีความสามารถในการสื่อสาร เลือกใชและนําเสนอขอมูลได
อยางเหมาะสม 

     

4 มีความสามารถในการติดตอสื่อสารโดยใชภาษาที่ถูกตอง
และเหมาะสม 

     

5 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ
ความรู และการทํางาน 

     

6 มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลเพื่อ
การแสวงหาความรู  และติดตามความก าวหน าทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................................. 
  



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

6. ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะวิชาชีพครู) 
1 มีความสามารถในการบูรณาการความรูดานวิชาชีพครไูปใช

ในการจัดการเรียนรู....(สาขาวิชา)..... เพื่อพัฒนาผูเรียนให
สามารถเรียนรูไดเตม็ศักยภาพ 

     

2 มีวิธีการวัดผล ประเมินผลที่หลากหลายเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรยีน 

     

3 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู โดยเลือกใชนวัตกรรม
การเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรยีน 

     

4 มีความสามารถประยุกตใชความรูทางจิตวิทยาในการ
วิเคราะหผูเรียน ออกแบบกิจกรรม เพื่อพัฒนาผูเรียนโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  

     

5 มีความสามารถในการประสานงาน และสรางความรวมมือ
กับ ผูปกครอง และชุมชน เพื่ออํานวยความสะดวกและ
รวมมือ กันพัฒนาผูเรียน  

     

6 มีความสามารถในการจัดการเรียนรูโดยพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะในศตวรรษที่ 21  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
  



ตอนท่ี 3 คําถามเก่ียวกับความคิดเห็นตอหลักสูตร 
1. ทานคิดวาทักษะหรือสมรรถนะใดที่มีความสําคัญและจําเปนตอการปฏิบัติงานที่จะตองพัฒนาใหเกิดข้ึนกับ
ผูเรียนในหลักสูตร...................................................................สาขาวิชา........................................................
ฉบับพัฒนา / ปรับปรุง พ.ศ............................. 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  หลังขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

1 มีความรูและทักษะวิชาชีพ      
2 มีทักษะการคิดวิเคราะห การคดิสรางสรรค และแกปญหาได      
3 มีทักษะดานการใชภาษาไทยไดอยางถูกตองและเหมาะสม      
 มีทักษะดานการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารใน

ชีวิตประจําวนั 
     

4 มีทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      
5 มทีักษะการเรียนรูตลอดชีวิต      
6 มีระเบียบวินัย รัก(ษ) องคกรและทองถ่ิน      
7 มทีักษะการทํางานเปนทีม      
8 มีการเรียนรูขามวัฒนธรรม      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
2. ทานมีความคิดเห็นเพ่ิมเติมอื่น ๆ เพ่ือเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตร....................................................
สาขาวิชา.................................................................ฉบับพัฒนา/ปรับปรุง พ.ศ.................... อยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงที่สละเวลาในการทําแบบสอบถามในครั้งน้ี 



 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของศิษยเกาและศิษยปจจุบัน 
 

แบบสอบถามความคดิเห็นของศษิยเกาและศิษยปจจุบัน.......................................................................     
ตอการปรับปรุงหลักสูตร...............................................สาขาวิชา................................................พ.ศ.................. 
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาความคิดเห็นของศิษยเกาและศิษยปจจุบันที่ศึกษาตาม
หลักสูตร...............................................สาขาวิชา..................................................พ.ศ........................... 

2. แบบสอบถามฉบับนี้ประกอบดวยขอคําถามเปน 4 ตอน ประกอบดวย 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนที่ 2 คําถามเก่ียวกับความคิดเห็นตอหลักสูตร 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความสําคัญที่มีตอการปรับปรุงหลักสูตร 6 ดาน 

- ดานคุณธรรม จริยธรรม 
- ดานความรู 
- ดานทักษะทางปญญา 
- ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
- ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะสาขาการศึกษา) 

ตอนที่ 4 คําถามเก่ียวกับความคิดเห็นตอการปรับปรุงหลักสูตร   
3. แบบสอบถามฉบับนี้ใชสําหรับการศึกษาเพื่อนําขอมูลไปใชประโยชนในการปรับปรุงหลักสูตรเทานั้น 

การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผลกระทบตอทานแตอยางใด 
 

หลักสูตรหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากทานเปนอยางดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
หากมีขอเสนอแนะหรือคําถามเพ่ิมเติม กรุณาติดตอ......(ใสชื่อ ที่อยู เบอรโทรติดตอ อีเมล ของแตละ
หลักสูตร)..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน  หรือเติมขอความลงในชองวางที่ตรงกับความเปนจริงของทาน 
 

1.  สถานภาพการเปนศษิย  
 ศิษยปจจุบัน   ศิษยเกา   
 

2.  เพศ   
 ชาย     หญิง 

เอกสารหมายเลข 3 



3.  อายุ    
 ต่ํากวา 20 ป   21-25 ป         26-30 ป        31-35 ป 
 36-40 ป   41-45 ป   46-50 ป   มากกวา 50 ป 
 

4.  อาชีพ  
 นักศึกษา 
 หนวยงานภาครัฐ (โปรดระบุ)...............................................................  
 หนวยงานเอกชน (โปรดระบุ)............................................................... 
 หนวยงานรัฐวิสาหกิจ  (โปรดระบุ)........................................................ 
 อื่น ๆ ระบุ.............................................................................................. 
 

5.  วุฒิการศกึษา   
 ต่ํากวาปริญญาตร ี  ปริญญาตร ี   ปริญญาโท   ปริญญาเอก 

 
ตอนท่ี 2 คําถามเกี่ยวกับความคิดเห็นตอหลักสูตร 
1. จากการที่ทานไดศึกษาตามหลักสูตร....................................สาขาวิชา....................................พ.ศ.............
ทานคิดวาโครงสรางรายวิชาที่จัดใหศึกษามีความเหมาะสมหรือไม อยางไร (จํานวนหนวยกิต วิชาบังคับ 
วิชาเอก วิชาเลือก)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เนื้อหารายวิชาใดที่ควรปรับปรุง (ควรเพ่ิมหรือปรับลดเนื้อหาในสวนใด) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมวดวิชาบังคับ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
หมวดวิชาเลือก……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
2. ทานคิดวาการจัดลําดับรายวิชาของหลักสูตร.............................................สาขาวิชา....................................
พ.ศ.................... มีความเหมาะสมหรือไม อยางไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 



3. ทานคิดวารายวิชาใดในหลักสูตร......................................สาขาวิชา....................................พ.ศ.................... 
ที่ทานไดนําไปใชประโยชนในการปฏิบัติงานไดมาก และรายวิชาใดที่นําไปใชไดนอย โปรดอธิบาย (เฉพาะ
บัณฑิตที่ทํางานแลวตามลักษณะงานที่ระบุไวใน มคอ.2) ระบุเลือกตามลําดับความเปนประโยชน 
 

รายวิชา รายวิชาที่นําไปใชประโยชนมาก คําอธิบายเพิ่มเติม 
หมวดวิชาบังคับ 
(ห ลั ก สู ต ร ร ะ บุ ชื่ อ
รายวิชา) 

1.…….……………………………………. 
2..…….…………………………………… 
3.…….……………………………………. 
4…………………………………………… 
5……………………………………………. 

 
 
 
 
 
 

หมวดวิชาเลือก 
(ห ลั ก สู ต ร ร ะ บุ ชื่ อ
รายวิชา) 

1.…….……………………………………. 
2..…….…………………………………… 
3.…….……………………………………. 
4…………………………………………… 
5……………………………………………. 

 
 
 
 
 
 

หมวดวิชาบังคับ 
(ห ลั ก สู ต ร ร ะ บุ ชื่ อ
รายวิชา) 

1.…….……………………………………. 
2..…….…………………………………… 
3.…….……………………………………. 
4…………………………………………… 
5……………………………………………. 

 
 
 
 
 
 

หมวดวิชาเลือก 
(ห ลั ก สู ต ร ร ะ บุ ชื่ อ
รายวิชา) 

1.…….……………………………………. 
2..…….…………………………………… 
3.…….……………………………………. 
4…………………………………………… 
5……………………………………………. 

 
 
 
 
 
 

 
  



4. ทานคิดวารายวิชาใดในหลักสูตร....................................สาขาวิชา....................................พ.ศ............. 
 ที่ควรจะคงไว รายวิชาใดที่ควรจะเอาออก และรายวิชาใดที่ควรจะเพ่ิมเขาไปในหลักสูตร  
หมวดวิชาบังคับ 
 

รายวิชาที่ควรคงไว รายวิชาที่ควรคัดออก รายวิชาที่ควรเพิ่มในหลักสูตร 

1……………………………………………. 1……………………………………………. 1……………………………………………. 

2……………………………………………. 2……………………………………………. 2……………………………………………. 

3……………………………………………. 3……………………………………………. 3……………………………………………. 

4……………………………………………. 4……………………………………………. 4……………………………………………. 

5……………………………………………. 5……………………………………………. 5……………………………………………. 

6……………………………………………. 6……………………………………………. 6……………………………………………. 

7……………………………………………. 7……………………………………………. 7……………………………………………. 

8……………………………………………. 8……………………………………………. 8……………………………………………. 

9……………………………………………. 9……………………………………………. 9……………………………………………. 

10…………………………………………. 10…………………………………………. 10…………………………………………. 

 
หมวดวิชาเลือก 
 

รายวิชาที่ควรคงไว รายวิชาที่ควรคัดออก รายวิชาที่ควรเพิ่มในหลักสูตร 

1……………………………………………. 1……………………………………………. 1……………………………………………. 

2……………………………………………. 2……………………………………………. 2……………………………………………. 

3……………………………………………. 3……………………………………………. 3……………………………………………. 

4……………………………………………. 4……………………………………………. 4……………………………………………. 

5……………………………………………. 5……………………………………………. 5……………………………………………. 

6……………………………………………. 6……………………………………………. 6……………………………………………. 

7……………………………………………. 7……………………………………………. 7……………………………………………. 

8……………………………………………. 8……………………………………………. 8……………………………………………. 

9……………………………………………. 9……………………………………………. 9……………………………………………. 

10…………………………………………. 10…………………………………………. 10…………………………………………. 



ตอนท่ี 3 แบบสอบถามระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความสําคัญที่มีตอการปรับปรุงหลักสูตร 
หากมีการปรับปรุงหลักสูตร....................................สาขาวิชา....................................ฉบับปรับปรุง พ.ศ..........
ทานคิดวาบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรดังกลาวควรมีคุณลักษณะอยางไรบางในแตละดานตอไปนี ้
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  หลังขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

1. ดานคณุธรรม จริยธรรม 
1 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ      
2 ปฏิบัติตนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง      
3 มีความสามารถอยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได      
4 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพใน

คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
     

5 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม      
6 แสดงออกถึงความซื่อสัตยสุจริตอยางสม่ําเสมอ      
7 มีวินัยและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม      
8 มีจิตอาสาและจิตสํานึกสาธารณะ      
10 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
11 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
12 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
13 อ่ืน ๆ ระบ.ุ.. (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
 

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
  



 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

2. ดานความรู 
1 มีความรู ตามทฤษฎี หลักการในสาขาวิชา/วิชาชีพ      
2 มีความสามารถในการบูรณาการ และประยุกตความรู....

(ระบุสาขาวิชา)...ในการปฏิบัติงานได 
     

3 มคีวามรูในสาขาอื่นๆ หรือการใชภาษาตางประเทศ      
4 มีความรูเก่ียวกับกฎระเบียบ ขอบังคับทางวิชาชีพของ

ตนเอง 
     

5 มีความสามารถนําความรูดาน...(สาขาวิชา)....ไปจัดการ
เรียนรู แกปญหา และพัฒนา....(องคกร/หนวยงาน/ผูเรียน 
ฯลฯ)... 

     

6 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

3. ดานทักษะทางปญญา 
1 มีความสามารถคิดแกปญหาในการทํ างานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
     

2 มีความคิดริ เริ่ มทํ าสิ่ งใหมๆ   เพื่ อพัฒนา....(องคกร/
หนวยงาน/ผูเรยีน ฯลฯ)... 

     

3 มีความสามารถในการใชทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ
เพ่ือใชในการปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

     

4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคเพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม
ได 

     

5 มีความสามารถในการศึกษาวิเคราะหปญหาและเสนอแนว
ทางการแกไขไดอยางสรางสรรค  
 

     



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

6 มีค วามสามารถในการเสน อความรู ใหม เกี่ ย ว กับ ...
(สาขาวิชา)... โดยใชเทคนิคเฉพาะทางอยางสรางสรรค 

     

7 มีความสามารถในการรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง และ
ความกาวหนาทางวิชาการตามศาสตร 

     

8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
1 มีความสัมพันธที่ดี และมีความรับผิดชอบตอผูรวมงานและ

ชุมชน 
     

2 มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและ
สมาชิกกลุมได 

     

3 มีความสามารถในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เอาใจใสใน
การรับฟงผูอ่ืน  

     

4 มีความรับผิดชอบตองานและบทบาทหนาที่ตอตนเอง ตอ
ผูอื่น และตอสังคม 

     

5 มีการวางตัวและแสดงความคิดเห็นไดเหมาะสมกับบทบาท 
หนาที่ และความรับผิดชอบ 

     

6 สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร      
7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 มีความสามารถวิเคราะหตัวเลข แปลผล และนําเสนอขอมูล

ไดอยางเหมาะสม  
     

2 มีความสามารถในการนําผลการวิเคราะหตัวเลข แปลผล 
นําเสนอขอมูลมาประยุกตใชในการทํางานอยางเหมาะสม 

     

3 มีความสามารถในการสื่อสาร เลือกใชและนําเสนอขอมูลได
อยางเหมาะสม 

     

4 มีความสามารถในการติดตอสื่อสารโดยใชภาษาที่ถูกตอง
และเหมาะสม 

     

5 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ
ความรู และการทํางาน 

     

6 มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลเพื่อ
การแสวงหาความรู  และติดตามความก าวหน าทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
10 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................................. 
  



 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

6. ดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู (เฉพาะวิชาชีพครู) 
1 มีความสามารถในการบูรณาการความรูดานวิชาชีพครไูปใช

ในการจัดการเรียนรู....(สาขาวิชา)..... เพื่อพัฒนาผูเรียนให
สามารถเรียนรูไดเตม็ศักยภาพ 

     

2 มีวิธีการวัดผล ประเมินผลที่หลากหลายเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรยีน 

     

3 มีความสามารถในการจัดการเรียนรู โดยเลือกใชนวัตกรรม
การเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรยีน 

     

4 มีความสามารถประยุกตใชความรูทางจิตวิทยาในการ
วิเคราะหผูเรียน ออกแบบกิจกรรม เพื่อพัฒนาผูเรียนโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  

     

5 มีความสามารถในการประสานงาน และสรางความรวมมือ
กับ ผูปกครอง และชุมชน เพื่ออํานวยความสะดวกและ
รวมมือ กันพัฒนาผูเรียน  

     

6 มีความสามารถในการจัดการเรียนรูโดยพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะในศตวรรษที่ 21  

     

7 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
8 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนท่ี 4 คําถามเก่ียวกับความคิดเห็นตอหลักสูตร 
1. ทานคิดวาทักษะหรือสมรรถนะใดที่มีความสําคัญและจําเปนตอการปฏิบัติงานที่จะตองพัฒนาใหเกิดข้ึนกับ
ผูเรียนในหลักสูตร...................................................................สาขาวิชา........................................................
ฉบับพัฒนา / ปรับปรุง พ.ศ............................. 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  หลังขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  
 

ขอ ประเด็นคําถาม 

ระดับความเห็น 

สําคัญ
มากที่สุด 

สําคัญ
มาก 

สําคัญ
ปาน
กลาง 

สําคัญ
นอย 

สําคัญ
นอย
ที่สุด 

1 มีความรูและทักษะวิชาชีพ      
2 มีทักษะการคิดวิเคราะห การคดิสรางสรรค และแกปญหาได      
3 มีทักษะดานการใชภาษาไทยไดอยางถูกตองและเหมาะสม      
 มีทักษะดานการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารใน

ชีวิตประจําวนั 
     

4 มีทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      
5 มีทักษะการเรยีนรูตลอดชีวิต      
6 มีระเบียบวินัย รัก(ษ) องคกรและทองถ่ิน      
7 มีทักษะการทํางานเปนทีม      
8 มีการเรียนรูขามวัฒนธรรม      
9 อ่ืน ๆ ระบุ... (ที่ตองการเฉพาะของหลักสูตร)........................      

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
2. ทานมีความคิดเห็นเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ เพ่ือเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตร....................................................
สาขาวิชา.................................................................ฉบับพัฒนา/ปรับปรุง พ.ศ.................... อยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงที่สละเวลาในการทําแบบสอบถามในครั้งน้ี 



 
แบบสัมภาษณความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิทางดาน................................................................................. 
ที่มีตอการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร....................................สาขาวิชา.......................................พ.ศ............ 
 
ผูสัมภาษณ    :  .......................................................................................................................................... 
ผูใหสัมภาษณ   :  ....................................................................................................................................... 

ตําแหนง  :  ...................................................................................................................... 
หนวยงาน :  ...................................................................................................................... 

วัน เดือน ป ที่สัมภาษณ  :  ...................................................................................................................... 
สถานท่ีที่สัมภาษณ       :  ........................................................................................................................ 
 
ใหนําเสนอผลการวิเคราะหสภาพการทางเศรษฐกิจ (ตามขอ 11.1) และสภาพการณทางสังคม (ตามขอ 
11.2) ที่ไดระบุไวในรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) หมวดท่ี 1 ขอมูลทั่วไป (ขอท่ี 11) ไวในสวนนี้กอน 
(แนบขอมูลสภาพการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (ขอ 11.1 ใน มคอ.2) และสภาพการณหรือการพัฒนา
ทางสังคมและวัฒนธรรม (ขอ 11.1 ใน มคอ.2) เพ่ือประกอบการตอบแบบสัมภาษณ) 
 
คําถามขอที่  1  จากสภาพการณทางเศรษฐกิจ และสภาพการณทางสังคมขางตน  ท านคิดวา 
     หลักสูตร ...............................สาขาวิชา.............................................. พ.ศ....................   
     จะมีความสําคัญ/จําเปนที่จะเปดสอนในขณะนี้หรือไม เพราะเหตุใด 
คําตอบ    ควรเปดสอน เพราะ ......................…………….……………………..……………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   ไมควรเปดสอน เพราะ ......................…………….……………………..………..………………………… 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   ควรพัฒนาหลักสูตร.........................................................................................................แทน 
เนื่องจาก……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
คําถามขอที่ 2  ทานคิดวาบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ................................................................... 
     สาขาวิชา.............................................. พ.ศ....................  ควรมีคุณลักษณะอยางไรบางใน 
    แตละดานตอไปนี ้
คําตอบ  
1.   ดานคุณธรรม จริยธรรม (คุณธรรม จริยธรรมสําคัญมีอะไรบาง) 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.   ดานความรู (ความรูที่สําคัญมีอะไรบาง) 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.   ดานทักษะทางปญญา 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4.   ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5.   ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ดานทักษะการจัดการเรียนรู (เฉพาะหลักสูตรครุศาสตร)  
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
7. ดานอื่นๆ (ถามี)  
…………………………………………………………………………………………....……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
คําถามขอที่ 3  ทานคิดวาทักษะหรือสมรรถนะใดท่ีควรพัฒนาใหเกิดข้ึนกับผูเรียนในหลักสูตร ........................ 
     สาขาวิชา............................. พ.ศ....................  
คําตอบ ……………………………………………………………………………….……………………..……………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
คําถามขอท่ี 4  ทานคดิวาผูท่ีจะเขาศึกษาในหลักสูตร ...................................สาขาวิชา......................................  
     พ.ศ....................  ควรมีคณุสมบัติหรือมีความรูพ้ืนฐานอะไรบาง  (ยกตัวอยางคุณสมบัติ) 
คําตอบ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………… 
คําถามขอท่ี 5   จากการวิเคราะหสถานการณภายนอกที่เก่ียวของกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  การพัฒนา
   ทางสังคมและวัฒนธรรมขางตน   
    
คําตอบ  5.1 ควรออกแบบหลักสูตรอยางไร…………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



    5.2 ควรจัดโครงสรางหลักสูตรอยางไร………………………………………………………………………..…... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    5.3 ควรมีรายวิชาหรือเนื้อหาที่สําคัญอะไรบาง และสาระสําคัญควรจะเนนประเด็นใดบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………… 
คําถามขอท่ี 6  ทานคดิวาหลักสูตร ..............................สาขาวิชา.................................  พ.ศ....................      
     ควรเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใดบาง อยางไร 
คําตอบ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………… 
 
คําถามขอท่ี 7  ทานคดิวาหลักสูตร .............................สาขาวิชา......................................  พ.ศ....................  
    ควรมีการวัดและประเมินผลแบบใดบาง อยางไร 
คําตอบ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………… 
คําถามขอท่ี 8  สิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่สําคัญควรจะมีอะไรบาง 
คําตอบ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………… 
คําถามขอท่ี  9  ทานมีความคิดเห็น/ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม อ่ืนๆ เพ่ือเปนประโยชนตอการพัฒนา 
หลักสูตร ................................... สาขาวิชา............................................... พ.ศ................. อยางไรบาง 
คําตอบ ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ - อาจใชการสนทนากลุมแทนการสัมภาษณก็ได 
             - หลักสูตรสามารถเพ่ิมเติมขอคําถามได 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการศึกษาความตองการจําเปนและการวิเคราะห
สภาพแวดลอมในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 5 



รายงานผลการศึกษาความตองการจําเปนและการวิเคราะหสภาพแวดลอม 
ในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

 
ประกอบดวย 

1.  ปก 
2.  บทคดัยอ 

 3.  กิตติกรรมประกาศ 
 4.  สารบัญ 
 5.  สารบัญตาราง 
 6.  สารบัญภาพ 
 7.  บทที่ 1  บทนํา 
 8.  บทที่ 2  การวิเคราะหสภาพแวดลอมของหลักสูตร 
 9.  บทที่ 3  วิธีการดําเนินการวิจัย 
 10. บทที่ 4  ผลการวิจัย 
 11. บทที่ 5  สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
 12. บรรณานุกรม 
 13. ภาคผนวก 
       (เครื่องมือที่ใชในการวิจัย / แบบสอบถาม / อื่นๆ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

     (ปกนอก) 
 
 
 
 
 

 
รายงานผลการศึกษาความตองการจําเปนและการการวิเคราะห

สภาพแวดลอมในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 

จัดทําโดย 
หลักสูตร.................................................................................... 

คณะ ..........................  
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
พ.ศ. .................... 

 
 



บทคัดยอ 
เรื่อง ................................................................................... 

             
 
หลักสูตร  ..................................................................................................................................... 
 

บทคัดยอ 
 
 (เปนการสรุปเนื้อหาของงานวิจัยที่กระชับ  ชัดเจน  ทําใหผูอานเขาใจงานไดอยางรวดเร็ว  ภายใน
เนื้อหาบทคัดยอควรประกอบดวย  วัตถุประสงค  ขอบเขตการวิจัย  วิธีการวิจัย  วิธีการเก็บขอมูล  เครื่องมือที่
ใช  กลุมตัวอยาง / ประชากรที่ศึกษา  ผลวิจัย / สรุปผลการวจิัย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



กิตติกรรมประกาศ 
 
 (เปนขอความแสดงความขอบคณุผูมีสวนสนับสนุน  ชวยเหลือใหความรวมมือในการทํางานวิจัย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
           หนา 
บทคัดยอ  ………………………………………………………………………………………………………………. (1) 
กิตติกรรมประกาศ  ………………………………………………………………………………………………… (2) 
สารบัญ  ………………………………………………………………………………………………………………... (3) 
สารบัญตาราง  ………………………………………………………………………………………………………. (4) 
สารบัญภาพ  …………………………………………………………………………………………………………. (5) 
บทที่ 1  ………………………………………………………………………………………………………………..  1 
 1.1  ………………………………………………………………………………………………………… 
 1.2  ………………………………………………………………………………………………………… 
 1.3  ………………………………………………………………………………………………………… 
บทที่ 2  ……………………………………………………………………………………………………………….. 
 2.1  ………………………………………………………………………………………………………… 

2.2  ………………………………………………………………………………………………………… 
บทที่ 3  ……………………………………………………………………………………………………………….. 
บทที่ 4  ……………………………………………………………………………………………………………….. 
บทที่ 5  ……………………………………………………………………………………………………………….. 
บรรณานุกรม  ………….……………………………………………………………………………………..…… 
ภาคผนวก ………………………………………………………………………………………………….………… 
 ภาคผนวก ก  ……………………………………………………………………………………..…… 
 ภาคผนวก ข  ……………………………………………………………………………………..…… 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญตาราง 
 
ตารางที ่          หนา 

1   …………………………………………………………………………………………………………. 
2   …………………………………………………………………………………………………………. 
3   …………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



สารบัญภาพ 
 
ภาพที ่           หนา 

1   …………………………………………………………………………………………………………. 
2   …………………………………………………………………………………………………………. 
3   …………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี  1 
บทนํา 

 
1.1  ความเปนมาและความสําคัญ 
 (ใหอธิบายถึงพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรนี้เนื่องจากอะไร เชน ไมมีนักศกึษาสนใจเขาเรียน /มีการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ และหลักสูตรนี้มีความสําคัญอยางไรบาง) 
 
1.2  วัตถุประสงค 
 (อธิบายถึงจุดมุงหมายของการวิจัย  สอดคลองกับปญหาที่ระบุขางตนอยางชัดเจนและมีขอบเขตที่
แนนอน) ใชกับหลักสูตรปรับปรุงและหลักสูตรใหม 
 1. เพ่ือทราบความตองการในการศกึษาหลักสูตร (เชิงปริมาณมากนอยเพียงใด โดยเก็บขอมูลจากขอ 
1.1 – 1.3)  
  1.1 ครูแนะแนว 
  1.2 นักเรียน 
  1.3 TCAS 

2. เพ่ือทราบความตองการใชบัณฑติที่สําเร็จการศึกษาจากหลักสูตร (หาขอมูลไดจากทุติยภูมิ เชน  
กรมแรงงาน เว็บไซต jobDB.com ประกาศการรับสมัครงาน ขอมูลปฐมภูมิ เชน ผูประกอบการ ผูใชบัณฑิต 
ศิษยเกา นักวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิ) 

2.1 เชิงปริมาณ 
2.2 เชิงคุณภาพ 

 3. เพ่ือทราบรูปแบบของหลักสูตร การออกแบบหลักสูตร (ขอมูลจากนักวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิ การ
รีวิวเอกสาร  
 
1.3  ขอบเขตของการวิจัย 
 (เปนการระบุวางานวิจัยนั้นๆ ทําในเรื่องอะไรและมีขอบเขตเพียงใด) 
 
1.4  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 นํามาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร (เขียนลอตามวัตถุประสงค) 

 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี  2 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมของหลักสูตร 

 
2.1 สภาพการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (11.1 และ 11.2 ในมคอ.2) 
2.2 สภาพการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
2.3 การออกแบบหลักสูตร 
2.4 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน / การเรียนรู 
2.5 การวัดและประเมินผล 
2.6 เทคโนโลยีสารสนเทศและสิ่งแวดลอมใหมในการเรียนรู  
2.7 การวิเคราะหหลักสูตรนี้ในประเทศไทย (แยกเปนภาค โดยระบุขอมูลแนวคิดของหลักสูตรในประเทศไทย 
สอนเนนอะไร สอนแบบไหน มหาวิทยาลัยอะไรบางที่เปดสอนหลักสูตรนี้ ความตองการปจจุบันและแนวโนม
ความตองการบัณฑิตที่จบหลักสูตรนี ้เพ่ือใหทราบวาปจจุบันมีความตองการหรือไม) 

1.  การออกแบบหลักสูตร  
2. ความตองการหลักสูตรนี้ 

2.8 การวิเคราะหหลักสูตรนี้ในตางประเทศ (โดยระบุขอมูลแนวคิดของหลักสูตรในตางประเทศเปนอยางไร 
สอนเนนอะไร สอนแบบไหน มหาวิทยาลัยอะไรบางที่เปดสอนหลักสูตรนี้ ความตองการปจจุบันและแนวโนม
ความตองการบัณฑิตที่จบหลักสูตรนี ้เพ่ือใหทราบวาปจจุบันมีความตองการหรือไม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



บทท่ี  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง (การเก็บขอมูลแยกเปน 2 ประเภท คือ 1. หลักสูตรใหม ผูทรงคุณวุฒิที่เปน
นักวิชาการ การเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ 2. หลักสูตรปรับปรุง ความคิดเห็นของผูประกอบการและผูใช
บัณฑิต คําถามปลายเปด-ปด) 
 
3.2  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยและวิธีการดําเนินการวิจัย (ควรเลือกรูปแบบที่เหมาะสมสอดคลองตาม
วัตถุประสงค ไมควรใชเครื่องมือเดียวกันทุกหลักสูตร อาจจะเปนเชิงปริมาณ เชน แบบสอบถาม แบบสํารวจ 
หรือเชิงคุณภาพ เชน โฟกัสกรุปหรือเปนแบบผสมผสานก็ได) 
  
3.3  การวิเคราะหขอมูล 
 (เปนการใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



บทท่ี  4 
ผลการวิจัย 

 
(ระบุผลการวิจัยที่ตอบวัตถุประสงคและเปนผลที่ไดจากการดําเนินการวิจัย  ตองอธิบายใหชัดเจน อาจนําเสนอ
ในรูปแบบภาพ  กราฟ  และมีคําอธิบาย  เพ่ือประกอบภาพหรือตารางใหมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น) 
4.1  ผลการวิจัยที่ตอบวัตถุประสงค ขอท่ี 1 
 
4.2  ผลการวิจัยที่ตอบวัตถุประสงค ขอท่ี 2 
  
 
4.2  ผลการวิจัยที่ตอบวัตถุประสงค ขอท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี  5 
สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
5.1  สรุปผลการวิจัย 
 (เปนสวนสรุปสาระสําคัญของการวิจัย  และผลที่ไดรับ) 
 
5.2  อภิปรายผล 
 (การอภิปรายผลการวิจัย เปนการวิจารณผลการวิจัย จุดมุงหมายเพ่ืออธิบายเหตุผลที่ทําใหได
ผลการวิจัยเชนนั้นผลที่ได) 

 
5.3  ขอเสนอแนะ 

(ตองระบุใหชัดเจนวานําไปสูการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรในสวนใด อยางไร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


